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1.- OBJECTE

Es objecte d’aquest plec la contractacié, mitjiangant procediment obert, de la docéncia,
programacio, desenvolupament i gestio indirecta del servei public d’Escola Municipal
de Musica de ['Ajuntament de Capdepera, sota la modalitat de concessio
administrativa, i d’acord amb la descripcid i requeriments continguts en el plec de
prescripcions técniques particulars.

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinacions d’aquest
plec, als reglaments i instruccions que pugui dictar I'Ajuntament en aquest ambit i a la
normativa del Decret 37/1999 del 9 d’Abril, per qual es regulen les escoles de musica
municipals de les llles Balears, i s’adreca a tota la poblacié del municipi, sense
limitacid6 d’edat, per tal d'oferir propostes i espais de formacid, practica, creacio,
produccié i difusié en I'ambit musical i cultural de Capdepera.

L’ambit funcional d’aquest contracte, les operacions concretes i les tasques a realitzar
son regulades en aquest plec de clausules técniques que constitueix la llei del
contracte, amb forga vinculant per ambdues parts.

2.- CARACTERISQUES DEL SERVEI

L'Escola Municipal de Musica de Capdepera, esta reconeguda per la Conselleria
d’Educacio i Cultura del Govern de les llles Balears, i per aquest motiu, el seu
funcionament ve regulat pel Decret 37/1999, de 9 d’abril, pel qual es regulen les
escoles de musica de la Comunitat Autbnoma de les llles Balears. L'Article 1 del
Decret 37/1999, de 9 d’abril, diu que les escoles regulades per aquest decret hauran
d’adrecar la seva activitat a la iniciaci6 i la formacié dels infants, a la preparacio per a
I'accés als corresponents estudis professionalitzadors i a la continuacié de la formacio i
practica artistiques no professionals dels adults.

Els ensenyaments de musica que integren el servei de I'Escola Municipal de Musica de
Capdepera i pels quals compta amb l'oportuna autoritzacio, sén els seglients:

e Ensenyaments reglats d’ensenyaments elementals (Grau Elemental):
ensenyaments que exigeixen la matricula oficial de I'alumne, que s'hauran
d'impartir conforme a la normativa reguladora d'aquest tipus d'ensenyaments,
en especial, d'acord amb els curriculums que s’estableixen al Reial Decret
756/1992, de 26 de juny.

« Ensenyaments no reglats: ensenyaments que no requereixen el compliment
d'exigéncies de caracter oficial: classes d'iniciacié a la musica, classes de pla
lliure, i d’altres activitats interdisciplinaries que ajudin a complir els objectius del
servei.

e Ensenyaments professionals, (alumnes adscrits al Conservatori Professional
de Musica i Dansa de Mallorca) que també exigeixen la matricula oficial de
I'alumne, que s'hauran d'impartir conforme a la normativa reguladora d'aquest
tipus d'ensenyaments, en especial d’acord amb els curriculums basics que
s’estableixen al Reial Decret 756/1992, de 26 de juny.



El desenvolupament i implementacié de l'activitat de I'escola de mdusica tindra la
voluntat de fomentar l'interés per gaudir de I'experiéncia musical de la ciutadania.
Aquest implicara la realitzacié d’'una important tasca de difusio i portes enfora, tenint
en compte els diferents nivells d’implicacié en aquestes experiéncies per part de la
poblacié.

D’altra banda, la gestié de I'Escola Municipal de Musica comporta la realitzacié d’altres
activitats, cursos i programes curriculars que serveixen com a complement de I'activitat
docent ordinaria. La realitzacié d’aquest conjunt de propostes haura de quedar
reflectida en el projecte presentat a la licitacio, i acordats abans amb I'Ajuntament qui
autoritzara, si escau, les despeses sempre que es tractin d’activitats i serveis que
s’ajustin a 'ensenyament, desenvolupament i aprenentatge de I'experiéncia musical.

Els esmentats ensenyaments de musica que integren el servei de I'Escola Municipal
de Musica de Capdepera, s’impartiran a l'edifici de I'Escola Municipal de Musica
situada al Carrer Sol n°2 del nucli urba de Capdepera.

2.1.-OBJECTIU DEL SERVEI

L'Escola Municipal de Musica de Capdepera, reconeguda per la Conselleria
d’Educacio i Cultura del Govern de les llles Balears, tindra com a missio facilitar i
garantir a tota la ciutadania espais i propostes suficientment diverses de formacio,
practica, produccio i difusi6 musicals, amb la finalitat de fomentar el gaudi per la
practica instrumental i/o vocal, i augmentar progressivament el segment de poblacié
culturalment actiu.

La Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié general del sistema educatiu,
defineix els ensenyaments artistics com de régim especial i estableix que la seva
finalitat sera proporcionar als alumnes una formacié artistica de qualitat i garantir la
qualificacié dels futurs professionals. D’acord amb I'article 2 del Decret 37/1999, de 9
d’abril, els objectius generals de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera seran els
seguents:

o Fomentar, des de la infancia, el coneixement i la valoracié de la musica o la
dansa, iniciant els infants des de ben petits en el seu aprenentatge.

e Atendre la demanda social de cultura artistica practica.

o Oferir un ensenyament instrumental orientat tant a la practica individual com a
la de conjunt.

e Proporcionar un ensenyament complementari a la practica instrumental.

e Fomentar en els alumnes linterés per la participacié en agrupacions vocals,
instrumentals o en agrupacions de dansa.

e Proporcionar una formacié basica en el moviment i la dansa a través de la
musica.

e Organitzar actuacions publiques i participar en activitats de musica o de dansa
de caracter aficionat.



Desenvolupar una oferta, amplia i diversificada d’educacié musical, sense limit
d’edat.

Descobrir i animar als joves amb actituds i preparar-los per cursar estudis
professionals en 'ambit de la musica o la dansa.

Adequar la programacié de I'ensenyament als interessos, la dedicacio i el ritme
d’aprenentatge de I'alumne.

Oferir una amplia gamma d’ensenyaments en torn de les activitats de la
musica, com la musica classica, antiga, moderna, autodctona, popular, el cant.

Es plantegen com a objectius especifics de I'Escola Municipal de Mdusica de
Capdepera els seguents:

Desenvolupar una oferta formativa que sigui global, diversa, flexible i oberta a
tota la ciutadania.

Crear un entorn que fomenti les demandes i necessitats expressives de la
ciutadania.

Desenvolupar un projecte global que se situi en la interseccié de la formacio i la
practica cultural, amb una accié educativa de proximitat.

2.2.- OFERTA FORMATIVA

L'oferta formativa s’organitzara en dos tipus de formats, els programes de llarga
durada (objectius a assolir en un periode més enlla d’un curs lectiu), i els de formacié
de curta durada (objectius a assolir en un curs lectiu o menys). Els ensenyaments de
musica que integren el servei de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera s’hauran
de prestar, com a minim, d’acord a la seguent oferta formativa:

2.21.-

PROGRAMES DE LLARGA DURADA

Programa de sensibilitzacié (Juguem amb la Musica):
- Primer nivell (P3)

- Segon nivell (P4)

- Tercer nivell (P5)

Programa d’iniciacio:

- Primer nivell

Programa de preparatori:

- Primer nivell

Programa d’ensenyaments elementals no reglats:

- Primer nivell



- Segon nivell
- Tercer nivell
- Quart nivell

o Programa d’ensenyaments elementals reglats:

Primer nivell

Segon nivell

Tercer nivell
- Quart nivell

e Programa d’ensenyaments professionals:

Primer nivell (instrument orquestral, piano i/o guitarra)

Segon nivell (instrument orquestral, piano i/o guitarra)

Tercer nivell (instrument orquestral, piano i/o guitarra)

Quart nivell (instrument orquestral, piano i/o guitarra)
2.2.2.- PROGRAMES DE CURTA DURADA

e Programa de formacié lliure: formacié adrecada a usuaris que vulguin
aprofundir en la seva formacié musical a diferents ritmes d’aprenentatge. La
configuracié de la carrega lectiva dependra de cada usuari atenent, com a
minim, a les seguents possibilitats:

- Cant Coral

- Llenguatge musical

- Conjunt instrumental

- Cambra/Combo

- Instrument o veu individual 30°

- Instrument o veu individual 60’
2.2.3.- ESPECIALITATS INSTRUMENTALS 1/O VOCALS
Musica classica i contemporania

e Corda
- Violi
- Guitarra

e Percussio



e Piano

o \ent-fusta
- Flauta travessera
- Clarinet
- Saxofon

e Vent-metall
- Trompeta
- Trompa
- Tuba

e \Veu

Musica moderna
o Guitarra
e Percussio

e \Veu

2.2.4.- PREVISIO LECTIVA DEL SERVEI

D’acord a la matricula d’alumnat del curs anterior (2015/1016) es preveu que I'Escola
Municipal de Musica de Capdepera imparteix les hores lectives detallades en el
seguent quadre, de cara al curs 2016/2017, i que el contractista haura de preveure per

a participar en aquesta licitacio:

ASSIGNATURES HORES LECTIVES PREVISIO
SETMANALS D'ALUMNES
Formacié de sensibilitzacié 3 hores 51
Formacié Iniciacio i Preparatori 3 hores 25
Llenguatge Musical 16 hores 43
Formacid instrumental 124.,5 hores 157
Conjunt instrumental 7 hores 39
Conjunt vocal 1 hora 6
Cambra/combos 4 hores 12
Harmonia 4 hores 2
Historia de la Musica 1 hora 2
Acompanyament 1 hora 1
Total 164,5 hores 338*

*El mateix alumne pot estar matriculat a diverses assignatures

2.3.- ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA EN LA VIDA SOCIAL | CULTURAL DEL

MUNICIPI DE CAPDEPERA

L'Escola Municipal de Musica de Capdepera, més enlla de desenvolupar el projecte
formatiu i académic propi, participara de la vida social i cultural del municipi, establint
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projectes de col-laboracié amb les entitats musicals i culturals, i participant en actes
locals promoguts per d’altres departaments municipals.

També podra organitzar activitats de promocié i foment de I'educacié musical a través
de jornades de portes obertes de I'escola.

2.3.1.- Objectius de promocié i participacio
e Col-laborar amb altres centres educatius i formatius del municipi.
e Col-laborar amb institucions i entitats locals.
o Participar i col-laborar en les activitats culturals i festives del municipi.

e Promoure la participacid d’alumnat i professorat en intercanvis, trobades i
festivals amb estaments educatius i culturals d’altres indrets.

e Organitzar activitats i esdeveniments de promocié de lactivitat de I'Escola
Municipal de Musica.

2.4.-L’HORARI

L'activitat de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera es desenvolupara a I'edifici
de I'Escola Municipal de Musica, situada al carrer Sol n°2 del nucli urba de Capdepera,
en horari de mati i tarda de dilluns a divendres, i en horari de mati el dissabte. Es
podran autoritzar igualment activitats especifiques en horari nocturn, o de cap de
setmana.

L'adjudicatari incloura una proposta d’horari en funcié de I'horari d’obertura assignat
per I'ajuntament on hi consti:

e Horari d’atencié al public (secretaria)

e Horari d’atenci6 als pares i als alumnes (tutoria)

e Horari d'informacid i acollida als nous alumnes (entrevistes)
e Horari de jornada de portes obertes (en cas que es realitzi)

e Calendari en el que seria adient realitzar altres activitats (colonies, intercanvis,
etc...)

2.5.- CALENDARI ESCOLAR

El calendari de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera atendra el que cada any
determini I'’Ajuntament, d’acord amb el calendari oficial aprovat per la Conselleria
d’Educacio i Cultura de les llles Balears. En aquest calendari, s’especificaran els
periodes lectius i els no lectius, es consideraran també les necessitats derivades del
funcionament del centre i dels seus usuaris/es.

L'adjudicatari haura d’assegurar els processos administratius propis de I'inici i final d’'un
curs escolar. A més de les vacances d’estiu, el servei s’interrompra durant les
vacances escolar de Nadal i Pasqua, excepte per aquelles activitats no lectives que

s’organitzin dins aquests periodes.
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2.6.- UBICACIO DEL SERVEI

L’Escola Municipal de Musica de Capdepera comptara com a seu central I'edifici situat
Carrer Sol n°2 del nucli urba de Capdepera, on s’hi situaran les dependéncies de
direccio, coordinacié i gestié académica, docent i administrativa del centre.

L’Escola Municipal de Musica també podra comptar amb altres espais com el Teatre
Municipal, o el Centre Cap Vermell, per tal de desenvolupar altres programes i
activitats relacionades amb els objectius del servei.

L’Edifici de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera, tindra la disposicié de mobiliari
basic. L'Ajuntament, posara a disposicio del contractista les instal-lacions, béns i medis
auxiliars necessaris per al desenvolupament del servei, i fara constar per escrit, les
seves caracteristiques, aixi com la seva valoracié econdmica i I'estat de conservacio
de cada un dels elements. La relacié corresponent haura de ser signada de
conformitat per I'adjudicatari.

L’Ajuntament, com a titular de I'edifici, es reserva el dret d’utilitzacié dels espais del
centre fora dels horaris educatius, prévia comunicacio a la direccié del centre.

2.7.- EQUIPAMENT
2.7.1.- Espais

L'Ajuntament de Capdepera adscriu a la prestacio dels serveis de gestioé i docéncia de
'Escola Municipal de Musica les seguents instal-lacions.

e Escola Municipal de Musica de Capdepera. Carrer Sol n°2 al nucli urba de
Capdepera.

e Teatre Municipal de Capdepera. Carrer Col-legi n°18 al nucli urba de
Capdepera. *

e Centre Cultural Cap Vermell. Carrer de I'Agulla n°50 al nucli urba de Cala
Rajada.*

*La utilitzacié de les dependéncies del Teatre Municipal de Capdepera i del Centre
Cultural Cap Vermell s’haura de sol-licitar mitjangcant una instancia per escrit, prévia
coordinacioé entre els responsables de I'Escola Municipal de Musica i I’Ajuntament de
Capdepera.

2.7.2.- Mobiliari

L'Ajuntament de Capdepera equipara I'Escola Municipal de Musica amb el mobiliari
basic necessari per a I'execucio del servei i de les seves activitats.

L'adjudicatari del servei presentara anualment a I'’Ajuntament un inventari del mobiliari
amb indicacié de l'estat de conservaci6. Sera responsabilitat de I'adjudicatari el seu
manteniment i/o substitucidé, sempre que el seu deteriorament sigui a causa del
comportament negligent per part d’aquest, i no de I'efecte del normal pas del temps.

Tot el mobiliari adscrit a la concessiod, revertira a I’Ajuntament a 'acabament de la
concessio en perfecte estat de funcionament i conservacio.
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La relacié d’aquest mobiliari figurara a I'inventari que es facilitara a I'adjudicatari a l'inici
del contracte.

2.7.3.- Instruments

L'Ajuntament de Capdepera equipara I'Escola Municipal amb els instruments basics
que formen part de les aules.

Sera responsabilitat de I'adjudicatari el seu manteniment i/o substitucié, sempre que el
seu deteriorament sigui a causa del comportament negligent per part d’aquest, i no de
I'efecte del normal pas del temps.

La relacio dels instruments figurara a l'inventari que es facilitara a I'adjudicatari a I'inici
del contracte.

2.7.3.1.- Inventari instrumental
e 1 piano de cua
e 3 pianos verticals
o 2 teclats eléctrics
e 2 violoncels
e 1 contrabaix
e 10boe
e 1trombd
o 5 saxofons
o 6 flautes
e 9clarinets
e 4 requintos
e 5Sviolins
e 2 guitarres espanyoles (4/4)
e 1 guitarra espanyola (2/4)
e 1 bandurria
e 2 guitarres eléctriques
e 5 trompetes
e 1 acordio
e 2timpani

e 2 bateries
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e 1 marimba
e 4 Congues
e 2 Bongos
e 1 vibrafon
e 2tom-toms
e Petita percussid
2.7.3.2.- Equips de so i microfonia
o 1 taula de mescles
o 1 taula de poténcia
e 4 amplificadors
e 2 altaveus
o 1 teclat
e 3 microfons
e 2 microfons de pastilla per instruments de corda
e 3 peus de microfon
2.7.4.- Material informatic

L'Ajuntament de Capdepera equipara I'Escola Municipal amb els equips informatics
necessaris per a la seva gestid. L'adjudicatari tindra cura del seu correcte
funcionament, mentre que I’Ajuntament s’ocupara del manteniment del hardware i la
connexio a xarxa.

Sera responsabilitat de I'adjudicatari el seu manteniment i/o substitucid, sempre que el
seu deteriorament sigui a causa del comportament negligent per part d’aquest, i no de
I'efecte del normal pas del temps.

La relacié de material informatic figurara a l'inventari que es facilitara a I'adjudicatari a
l'inici del contracte.

2.7.4.1.- Equips d’informatica
e 1 ordinador
e 1 antena wifi

2.7.5.- Partitures

L'adjudicatari dotara a I'Escola Municipal de Mdusica de tot el material didactic i
educatiu necessari per a I'execucio del servei. En acabar la concessié del servei, el
material adquirit per 'empresa adjudicataria sera propietat seva.
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2.8.- DIFUSIO | IMATGE

Les despeses de difusié del servei aniran a carrec de 'Ajuntament. Per a qualsevol
difusié escrita s’aplicara sempre la imatge corporativa municipal vigent. Qualsevol tipus
de difusié que vulgui aportar a terme I'empresa, haura de ser autoritzada per
I’Ajuntament.

2.9.- COMISSIO DE SEGUIMENT

Es creara una comissié6 de seguiment formada per un representant de I'empresa
adjudicataria, i dues persones per part de ’Ajuntament, sent una d'aquestes el Regidor
d'Educacié. Aquesta comissioé es reunira un minim de dues vegades per curs, i sempre
i quan una de les dues parts ho sol-liciti.

3.- LA GESTIO DEL SERVEI

L'empresa adjudicataria haura de designar un representant, responsable de la
coordinacié general de I'execucié dels servei.

El servei docent el prestara I'empresa adjudicataria, encarregada de contractar el
personal docent necessari per al bon funcionament del projecte. L'adjudicatari es
compromet a informar a I'Ajuntament sobre la prestacido del servei atenent a les
demandes d’informacié que se li formulin per part d’aquest.

Els representants de I'empresa adjudicataria, i els responsables designats per
'Ajuntament, es reuniran periddicament, i/o0 sempre que una de les parts aixi ho
sol-licitin, per tal d’avaluar el funcionament ordinari del centre i I'analisi de les
incidéncies que s’hagin pogut produir, aixi com la millora dels protocols d’actuacié.

3.1.- PERSONAL DEL SERVEI

L'Ajuntament de Capdepera posa al servei de l'adjudicatari un técnic municipal
qualificat per al desenvolupament de les tasques administratives derivades de la gestid
de I'execucio d’aquest servei.

L'adjudicatari dels serveis convocats es subrogara, en el moment de fer-se carrec de la
seva prestacio, en la titularitat empresarial dels contractes de treball vigents amb els
treballadors de I'ajuntament de Capdepera en actiu adscrits els serveis de I'Escola de
Musica Municipal de Capdepera respectant aquesta els drets i obligacions laborals,
economiques i de Seguretat Social que gaudeixen en l'ajuntament. A I'annexe 1
apareix el personal a subrogar amb l'antiguitat i les hores de contracte.

L'adjudicatari haura d’aportar els mitjans personals necessaris per a la perfecta
realitzacié del servei, aixi com assumir les ampliacions i/o reduccions del servei, tenint
en compte el nombre d’alumnes matriculats i la normativa vigent d’aplicacié. Tant
I'activitat personal docent com administrativa, estaran sota la supervisié de la direccié
de I'Escola.

D’acord al Decret 37/1999, de 9 d’abril, el personal docent haura de comptar amb les
titulacions académiques i/o habilitacions pertinents per a I'execucié d’aquest servei.
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Tenint en compte que de les especialitats instrumentals enumerades al punt 2.2.3 les
seguents s’hauran d’impartir a Ensenyaments de Grau Elemental i Ensenyaments
Professionals: violi, guitarra, percussio, piano, flauta travessera, clarinet i saxofon.

L'Escola usara la llengua catalana com a llengua vehicular. La documentacié escrita
que s’origini es fara com a minim en aquesta llengua.

L'adjudicatari, en la seva condicié d’empresari, sera I'inic responsable davant del
personal adscrit al servei, del compliment de la legislacié que regula les relacions
laborals, de la seguretat social, seguretat i salut en el treball, i del conveni col-lectiu
que correspongui.

En cas de vacances i/o baixes laborals del personal destinat per 'empresa a la
realitzacié de les tasques relacionades amb aquest contracte, I'adjudicatari les haura
de substituir, aixi com complir amb la legislacié laboral vigent. En qualsevol cas, el
personal contractat i gestionat per l'adjudicatari no tindra cap relacié laboral amb
I’Ajuntament de Capdepera.

L'Ajuntament es reserva el dret de revisar en qualsevol moment la documentacié
acreditativa del compliment, per part de I'adjudicatari, de les seves obligacions fiscals
i/o socials.

Extingit el contracte, qualsevol que fos la causa, quedaran extingits automaticament
els drets reals i/o personals que poguessin ostentar terceres persones sobre aquest
contracte. L'Ajuntament de Capdepera no assumira els contractes de treball que
pogués haver concertat el contractista en I'exercici de la seva activitat empresarial
sense que, per tant, es pugui en cap forma entendre aplicable el que preveu I'Art.44
del text refés de Llei d’Estatuts dels treballadors per als suposits de successid
d’empresa, ni que 'Ajuntament de Capdepera sigui 'empresari principal de l'activitat
realitzada, als efectes de I'Art. 42 de 'esmentat text refos.

Sén competéncies i obligacions de la direccié de I'escola:

o Dirigir els serveis administratius, economics i académics de I'escola d’acord a
la legislaci6 vigent.

e Coordinar les activitats formatives.
e Gestionar i elaborar el pressupost de gestié de 'Escola.

e Controlar i administrar el personal docent i administratiu que presta servei a
I'Escola.

e Coordinar el procés de confecci6 dels informes d’avaluacié de I'alumnat.

e Avaluar el desenvolupament i els resultats pedagodgics dels programes i
activitats.

e Organitzar els actes académics.
o Elaborar el Pla Anual d’Activitats de I'Escola.

e Millorar i optimitzar els métodes pedagogics i de treball.
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Fer propostes de formacié continuada pel professorat.

Vetllar pel manteniment i conservacié dels locals, equipaments i instal-lacions
de I'escola.

Informar a I’Ajuntament del funcionament del centre.

Son competéncies i obligacions del personal d’administracid, que en relacié directa
amb la direccid, administra els aspectes economics i organitzatius del projecte, i déna
suport a la planificacié d’activitats:

Sistema d’acollida i atencio a les persones usuaries.
Centralitzar la documentacié necessaria.

Gestio dels espais, material i infraestructura de I'escola.
Dirigir el manteniment de I'equipament.

Centralitzar les eines de comunicaci6 interna de I'escola.

Organitzar i vetllar pel bon funcionament dels canals d’informaci6 a l'usuari/a, i
la seva qualitat.

Gestié de les accions de difusio, sota la supervisio de la direccid.

Sén competéncies i obligacions del personal docent de I'escola:

Adequar-se a I'oferta formativa de I'escola.
Impartir les classes de musica que I'escola determini.
Avaluar als alumnes.

Facilitar informacio periddicament als pares dels alumnes i de la seva
progressio.

Assistir als claustres, reunions i/o juntes d’avaluacié que convoqui I'escola.

Coordinacié de projectes i activitats extracurriculars.

3.2.- OBLIGACIONS | DRETS DE L’ADJUDICATARI DEL SERVEI

Soén obligacions de I'adjudicatari del servei:
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Prestar el servei de personal docent a I'Escola Municipal de Musica de
Capdepera, de conformitat amb el que s’ha establert en aquest plec.

Contractar i adscriure el personal necessari pern al bon funcionament dels
ensenyaments que imparteix lI'escola, en funcié del numero d’alumnes
matriculats, aixi com estar al corrent de totes les obligacions legals, laborals i
fiscals,

Fer-se responsable civilment dels danys que es puguin causar als usuaris i/o a
terceres persones en la prestacié dels servei. A aquests efectes, I'adjudicatari



contractara una polissa d’asseguranca de responsabilitat civil i d’accidents, per
un import de 300.000€, acreditant anualment a I'Ajuntament de Capdepera el
seu pagament.

Facilitar a I'Ajuntament tota la informaci6 i/o documentacié que sol-liciti en
relacié al funcionament d’aquest servei.

Complir amb les exigéncies que emanen del caracter d’escola reconeguda per
la Conselleria d’Educacio i Cultura del Govern de les llles Balears.

Ocupar-se del sistema de gestié de rebuts (software) pel cobrament de les
quotes.

Sén drets de I'adjudicatari del servei:

Realitzar propostes de millora que redundin en un benefici en el funcionament
de I'escola.

Gestionar les despeses i ingressos per la prestacio del servei, d’acord amb el
que s’estableix en aquest plec i amb l'oferta econdmica per la qual s’ha
adjudicat aquest servei.

3.3.- OBLIGACIONS | DRETS DE L'AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

So6n obligacions de I'’Ajuntament de Capdepera:

Posar a disposicio les instal-lacions i/o equipaments per desenvolupar
I'execucio del servei.

Posar a disposicié de I'adjudicatari un técnic municipal qualificat per al
desenvolupament de les tasques administratives derivades de la gestié de
I'execucié d’aquest servei.

Reposar I'equipament i/o mobiliari que sigui necessari, i aquell que s’hagi
deteriorat per I'efecte del normal pas del temps.

Fer-se carrec de les obres de manteniment que es considerin necessaries i
oportunes per al bon manteniment de I'estructura, I'habitabilitat, la pintura i les
obres d’estil de I'edifici, sempre que el seu deteriorament no sigui a causa del
comportament negligent per part de I'adjudicatari.

Pagar les despeses d’energia, aigua, teléfon i neteja derivades de I'execucio
del servei.

Son drets de 'Ajuntament de Capdepera:
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Demanar responsabilitat a 'adjudicatari per la mala gestio del servei.

Rebre informacio referent a la gestio del servei. A tal efecte, I'adjudicatari haura
de presentar a I'’Ajuntament una memoria d’activitats a final de curs, aixi com
una programacié anual a 'inici del curs académic.



Vigilar el compliment, per part de I'adjudicatari, de les obligacions derivades
d’aquest plec.

4.-PROJECTE D’ORGANITZACIO DEL SERVEI

Per tal de presentar-se al concurs per a la contractacié de la gestié i docencia del
servei public d’Escola Municipal de Musica de I'Ajuntament de Capdepera, sota la
modalitat de concessi6, I'adjudicatari haura de presentar un projecte d’explotacio i
organitzacié del servei que ha d’incloure, com a minim, la seglent informacio:

Objectius, continguts i adequacié del projecte educatiu a executar a I'Escola
Municipal de Musica de Capdepera.

Proposta de gestid i coordinacié del professorat de I'empresa, d’acord a les
matéries i especialitats a impartir.

Programacions didactiques dels ensenyaments reglats a impartir.
Curriculum del professorat de 'empresa.

Propostes de millora que redundin en un benefici per a 'Escola Municipal de
Mdusica de Capdepera, no contemplades en el plec de clausules técniques.

Estudi de viabilitat economica del projecte a desenvolupar.

Aquest projecte sera valorat i puntuat per una comissiéo d’experts segons alld que
disposen les clausules administratives de la present convocatoria.

4.1. CRITERIS BASICS D'ADJUDICACIO

4.1.1.-Criteris d’adjudicacié6 avaluables de forma automatica mitjancant
I'aplicacio de formules: de 0 a 55 punts.

Oferta economica: De 0 a 40 punts

5 punts per cada 500€ de rebaixa respecte a I'aportacié maxima Sobre 4
que efectuara '’Administracié a favor de 'empresa adjudicataria,
fins a un maxim de 40 punts.

Millores que redundin en un benefici per a 'Escola de Musica: De 0 a 15 punts

a) Projectes de centre de dinamitzacié musical i cultural:

Col-laboracié amb entitats socials, culturals i educatives. Sobre 3
Participacié en activitats culturals i/p populars del
municipi, aixi com en intercanvis amb altres centres o
entitats musicals sense increment en [loferta. Cada
col-laboracid, participacio i intercanvi s'haura
d'argumentar i presentar un projecte justificativa on
s'inclogui, el tipus de col-laboracid, participacio i intercanvi
que es fara, amb qui es realitzara i proposta d'activitat que
és dura a terme: 1 punt per cada projecte fins a un maxim
de 9. (maxim de 9 punts).
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b) Realitzaciéo de tallers d’instruments per a escolars sense
increment en l'oferta: 1 punt per cada taller fins a un maxim de 6
tallers per curs escolar. (maxim de 6 punts).

4.1.2.-Criteris d’adjudicacio avaluables mitjangcant un judici de
punts.

valor: de 0 a 45

Projecte d’execucid i organitzacio del servei en relacio als
ensenyaments a impartir, activitats escolars i professorat partint de
les bases recollides al plec de prescripcions técniques:

e Sistema de gestié
¢ Organitzacio del personal docent

A més, es valorara:

e Marc de referéncia del desenvolupament del projecte.

e Model de gestid6 de qualitat: projecte pedagogic on quedi
recollida I'oferta formativa, organitzacio i gestio del curs.

o El grau d’adequacio del projecte d’explotacio del servei al
projecte educatiu de I'Escola de Musica.

e Propostes que integrin un projecte musical que aglutini la
vida cultural existent al municipi, que proposi integrar nous
serveis, activitats, programes curriculars, aixi com activitats
per al municipi i de difusi6é de I'Escola Municipal de Musica.

e Propostes de millora no contemplades en el plec de
clausules tecniques.

e Proposta d’activitats i cursos de curta durada de dinamitzacié
formativa i cultural no contemplades en el plec de clausules
técniques.

e Adequada proposta de gestié coordinacid i distribucié del
professorat de 'empresa.

e Curriculum del professorat que redundi en un millor qualitat
del servei.

De 0 a 25
punts
Sobre 2

Inclusié en el projecte d’execucié, de com a minim 2 programes de
curta o llarga durada de nova implementaci6 amb caracter
interdisciplinari i integrador.

De 0 a 8 punts

Inclusié d’'un projecte de terapia musical i/o musicoterapia per a la
inclusié de l'alumnat amb necessitats especials dins de I'Escola
Municipal de Musica.

De 0 a 7 punts

Programa de comunicacio i difusié

De 0 a § punts

5.- CLAUSULA ECONOMICA

5.1.- PRESSUPOST MAXIM DE LA PRESTACIO DEL SERVEI

o Els estudis de viabilitat econdmica realitzats per I'Ajuntament determinen un
pressupost global de despesa de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera
de 176850,66 € anuals, exempts d’'IVA, amb una contribucié maxima, per part
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de I'Ajuntament de 65879,25 €, comptant amb una previsié de com a minim
6497,75 hores per curs escolar.

El pressupost es refereix al curs académic sencer.

L'Ajuntament aportara, a més durant els dos primers anys de contracte (curs
escolar 2016-1017 i curs escolar 2017/2018) la quantitat de 3.500 € (IVA
inclos), en concepte d’inversions per a la dotacié del banc d’instruments de
l'aula de modern i/o material informatic o electronic. La imputacié per a cada
curs sera la part proporcional, és a dir, 1.750 € anuals. Aquesta quantitat haura
de ser argumentada préviament a la seva utilitzacio i no afectara ni es podra
acumular al preu del contracte per al funcionament ordinari.

Els subministres de llum, aigua, gas i telefon de [l'equipament per al
funcionament de I'Escola Municipal de Musica de Capdepera corren a compte
de I'Ajuntament. L'empresa adjudicataria vetllara per un consum sostenible i
responsable. Aixi mateix, el manteniment i la neteja corresponen també a
'Ajuntament.

El técnic municipal qualificat per al desenvolupament de les tasques
administratives, correra a compte de I'’Ajuntament.

5.2- PAGAMENT DE LES DESPESES

La retribucié de 'empresa estara integrada pels seguents dos conceptes:

Els preus publics que s’ingressin en concepte de prestacidé dels serveis de
'Escola Municipal de Musica de Capdepera. L'establiment de nous preus
publics o la modificacié d’aquests s’haura d’adoptar per part de I'Ajuntament i
es podra efectuar prévia proposta de 'empresa adjudicataria.

L’abonament de I'aportacié econdmica de I'Ajuntament de Capdepera.

L'abonament de l'aportacié economica de I'Administracié local es dura a terme de la
forma segtient:
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Al termini de cada mes, s’abonara una quantitat fixa a carrec de I'aportacio
maxima per curs prevista de la partida econdomica de I'Escola de Musica.
Aquesta aportacié esta subjecta al percentatge de baixa per el qual sigui
adjudicat el contracte.

L'adjudicatari justificara mensualment les prestacions realitzades, adjuntant els
documents que les acreditin, aixi com els ingressos obtinguts de les
aportacions dels usuaris.

Els documents aportats han de ser revisats i conformats pel técnic designat a
'efecte. En cas de disconformitat, els documents presentats es retornaran al
concessionari, atorgant-li un termini maxim de deu dies habils a comptar des
del seglent al de la recepcio, als efectes de qué pugui efectuar reclamacions o
presentar-ne de nous amb les rectificacions corresponents.



e Inversions: I'empresa adjudicataria presentara préviament una proposta
degudament argumentada on s’expliqui detalladament el motiu de la compra
dels materials, la seva necessitat i la seva quantificacié. Lempresa presentara
els justificants de pagament a I'Ajuntament que abonara la despesa en un
termini maxim de 30 dies habils.

L'empresa adjudicataria percebra directament de I'alumnat els preu publics establerts
per a cada curs i matéria. Els preus publics seran els que estableixi 'Ordenanca
Municipal que sigui vigent. Préviament al final de cada curs, 'empresa podra proposar,
acompanyat de les corresponents argumentacions, propostes de modificacié dels
preus publics i/o, estudi de costos, per a la seva aprovacié per I'd6rgan competent de
govern, sense perjudici d’aquesta.

Només es podra superar I'import de I'aportacid municipal en suposits excepcionals,
com els derivats de I'escolaritzacié d’alumnes amb necessitats educatives especials i/o
altres acreditats motius d’interés public i sempre prévia resolucié de I'érgan municipal
competent.

La prestacido d’aquest servei esta exempta de pagament de I'impost sobre el valor
afegit, de conformitat amb el que disposa I'exempcié 92 de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'impost sobre el valor afegit.

5.3.-INGRESSOS DEL SERVEI
o L’adjudicatari comptara amb els seglents recursos:
- Aportacié municipal establerta a la clausula 5.1
- Els preus publics corresponents a les activitats que es realitzin.
- Altres fonts de finangament que hauran de ser autoritzats per I'Ajuntament.

e Sense perjudici dels ingressos previstos a I'apartat anterior I'adjudicatari, prévia
autoritzacié de I'Ajuntament, podra organitzar activitats, cursos i/o programes
educatius que no estiguin prevists en aquest plec de condicions, ni inicialment
contemplades en el projecte i obtenir-ne els ingressos corresponents.

o Els ingressos obtinguts en la gestié d’activitats i espais del centre passaran a
formar part del finangament del servei. Aquestes quantitats seran igualment
administrades per I'adjudicatari.

5.4.- APORTACIO MUNICIPAL AL DEFICIT D’EXPLOTACIO
La quantia que I'Ajuntament aportara al déficit d'explotacié sera de 65879,25 €.
5.5.-PREVISIO | REVISIO DE PREUS

La proposta de preus publics pels serveis d’escolaritzacié sera de :
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5.5.1.- Previsié de preus per a programa lectiu

TARIFA PROGRAMA DEDICACIO LECTIVA €/MES
SETMANAL
I Sensibilitzacio: Juguem | (P3) 1h 16,056 € |
Il Sensibilitzacié: Juguem Il (P4) 1h 16,05 €
1] Sensibilitzacio: Juguem Il (P5) 1h 16,05 €
v Llenguatge Musical Iniciacio 1h 19,06 €
Vi Llenguatge Musical Preparatori 1h 19,06 €
Vi Llenguatge Musical de 1ra 4tlliure |1 h 19,06 €
VIiI Ensenyament Elemental oficial | i Il, |2 h Llenguatge Musical 111,34 €
vent | percussio 1 h Conjunt
1 h Instrument
IX Ensenyament Elemental oficial | i Il, |2 h Llenguatge Musical 121,37 €
corda i piano 1 h Conjunt
1 h Instrument
X Ensenyament Elemental oficial 2 h Llenguatge Musical 116,36 €
i 1V, vent ipercussio 1 h Conjunt
1 h Instrument
1 h Cor
XI Ensenyament Elemental oficial Illi |2 h Llenguatge Musical 126,39 €
IV, corda i piano 1 h Conjunt
1 h Instrument
1 h Cor
Xl Ensenyamentprofessional | 2 h Llenguatge Musical 131,40 €
(Orquestral) 1,5 Orquestra
1 h Instrument
Xl Ensenyamentprofessional 2 h Llenguatge Musical 166,51 €
[I(Orquestral) 1,5 h Orquestra
1 h Instrument
0,5 h Piano Complementari
XV Ensenyamentprofessional 2 h Llenguatge Musical 199,60 €
[lI(Orquestral) 2 hOrquestra
1 h Instrument
0,5 h Piano Complementari
1 h Musica de cambra
XV Ensenyamentprofessional 2 h Llenguatge Musical 237,71 €
IV(Orquestral) 2 hOrquestra
1 h Instrument
0,5 h Piano Complementari
1 h Musica de cambra
1 h Historia de la Musica
XVI Ensenyamentprofessionall (Piano) |2 h Llenguatge Musical 126,40 €
1,5 h Conjunt
1 h Piano
XVII Ensenyamentprofessional ll(Piano) |2 h Llenguatge Musical 126,40 €
1,5 Conjunt
1 h Instrument
XV Ensenyamentprofessional Il (Piano) |2 h Harmonia 149,45 €
1 h Instrument
1,5 h Cor
1 h Musica de cambra
XIX Ensenyament professional IV(Piano) |2 h Harmonia 222,67 €

1 h Instrument
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1,5 h Cor

1 h Musica de cambra

1 h Historia de la musca

1 h Acompanyament

XX Ensenyament professional | 2 h Llenguatge Musical 126,39 €
(Guitarra) 1,5 Conjunt
1 h Instrument
XXI Ensenyament professional Il 2 h Llenguatge Musical 161,51 €
(Guitarra) 1,5 Conjunt
1 h Instrument
1 h Piano complementari
XX Ensenyament professional Il 2 h Harmonia 184,55 €
(Guitarra) 1 h Musica de cambra
1 h Instrument
1 h Piano complementari
1,5 h Cor
XXII Ensenyament professional IV 2 h Harmonia 222,66 €
(Guitarra) 1 h Musica de cambra
1 h Instrument
1 h Piano complementari
1,5 h Cor
1 h Historia de la musica
5.5.2.-Previsié de preus per a assignatures col-lectives
TARIFA PROGRAMA DEDICACIO LECTIVA €/MES
SETMANAL
XXIV Llenguatge musical 1h 19,06€
XXV Cor 1h 5,02 €
XXVI Bandeta 1h 5,02 €
XXVII Conjunt instrumental 1h 19,06 €
XXVIII Combo 1h 19,06€
5.5.3 Previsio de preus per a assignatures individuals
TARIFA PROGRAMA DEDICACIO LECTIVA €/MES
SETMANAL
XXIX Instrument o veu 30° 38,11€
XXX Instrument o veu 60’ 76,23 €

5.5.4 Taxa per matricula

El preu de la matricula per cada curs escolar sera de 20,00 € per alumne . En cas de
qué un alumne es doni de baixa durant un curs i es vulgui tornar matricular durant
aquell mateix curs, haura de tornar a abonar la matricula.
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5.5.5 Descompte per membres de families nombroses

Tal i com s’estableix a I'Article 5 de I'Ordenanga fiscal reguladora del preu public de
I'Escola Municipal de Mdusica de Capdepera, els membres de families nombroses
tendran dret a un 10% de descompte, sempre i quan, acreditin aquesta circumstancia.

6. DURACIO DEL CONTRACTE

El contracte de concessio6 tindra una durada de dos anys, prorrogable per un maxim de
dos anys més per periodes anuals (2+1+1), mitjangant acord amb I'dérgan de
contractacio. La data inicial sera la de la signatura del document administratiu en qué
es formalitzi el contracte. La data final del contracte coincidira amb I'acabament del
curs escolar.

Capdepera, 5 d'agost de 2016

Signat: Rosa M. Lechén Romero
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